
令和 5年 4月 1日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

【活動場所】埼玉県久喜市

【実施日程】令和1年9月1日～　週5

【実施した生産活動・施設外就労の概要】建築金具の検品

【参加利用者数】7名

＜目的＞

・長期的にみる生産コストの削減。（企）

＜成果＞

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 KN村田産業 株式会社 担当者名 高倉 康一 様

・身近で継続可能な就労移行に繋げる為。（事）

・賃金に見合った成果を求められる中で、結果を出し直接雇

用に結びつける事が出来る。（利）

・人手不足解消と生産性向上に貢献出来た。

・直接雇用を輩出することが出来た。

障害者の方が当社で働かれるようになって、3年が経過しました。

品質・生産性とも健常者に負けず劣らずの結果を出して頂いており、大変助かっております。

また昨年は、1名の方を直接雇用することと、受入人数の増員を行えました。

コロナ禍で行えておりませんが、仕事以外での交流の場を持てればと考えております。
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