
令和 6 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

連携先企業名 北海道クリーン・システム㈱　様 担当者名

活動の様子の写真

合同会社MIRAI様とは、2022年4月より業務委託契約を結ばせて頂いておりますが、月に1度あるホテル様とのMTGでもク

レームの話は全く出てきません。毎日丁寧な清掃をして頂いている証拠でありますし、本当に感謝しております。

また現在までに当社の直接雇用でも4名採用させていただき、皆様頑張っております。今後とも長いお付き合いよろしくお願

いします。

連携先の企業等の意見または評価

古谷　様

【活動場所】

北海道札幌市

【実施日程】

2022/4/1　週5

【実施した生産活動・施設外就労の概要】

ホテル清掃

【参加利用者数】

4～7名

（事）直接雇用に向けての準備。

（企）戦力となる人材の選定、直接雇用後の長期定着への準

備。

（利）一般就労を見据えることのできる環境で、細かな気配

りや視点を育成。

・4名の直接雇用者と、現在就職希望の利用者1名で一般就労

に向けての視野が広がっている。

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 MIRAI 札幌駅前

住　所 北海道札幌市中央区北4条西4丁目1番地 加森ビル③4F

0110103207

三上 玲子

令和5（2023）年度電話番号 011-221-6066

様式１


